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Capitolul I
Dispozitii generale

Caminul Centrului de Excelentd in Servicii si Prelucrarea Alimentelor (CESPA) este o
subdiviziune structurala a institutiei, destinata asigurarii conditiilor adecvate de trai, odihna si
studiu pentru elevii institutiei, precum si pentru auditorii cursurilor de perfectionare, care au
domiciliul stabil in afara localitatii de amplasare a CESPA.

Activitatea caminului se desfasoard in baza Regulamentului - cadru privind organizarea si
functionarea institutiilor de invatdmant profesional tehnic, aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, precum si a Regulamentului de organizare si functionare al CESPA.
In limita locurilor disponibile, personalul didactic titular al CESPA poate beneficia de un
spatiu locativ (camerd) in cdminul destinat cadrelor didactice, in cazul lipsei unui loc
permanent de trai in localitatea de resedintd a institutiei.

Elevii familisti pot beneficia, la cerere, de spatii de locuit separate, in limita locurilor
disponibile, conform deciziei Comisiei de cazare.

Elevii cetateni ai altor state, inmatriculati pe baza acordurilor bilaterale sau interinstitutionale,
beneficiaza, la cerere, de spatiu locativ in caminul institutiei, in conditiile stabilite prin
prezentul Regulament.

Administrarea CESPA are obligatia de a dota spatiile de uz comun cu inventarul si
echipamentele minime necesare, asigurand conditii corespunzatoare de igiend, confort si
siguranta.

Se interzice utilizarea spatiilor locative ale caminului pentru activitati comerciale, politice sau
de alta natura, straine procesului educational.

Se permite, cu aprobarea administratiet CESPA, darea in folosintd temporara sau in locatiune
a spatiilor auxiliare cu destinatie nelocativa, neutilizate in procesul de functionare a cdminului,
in conditiile legii.

Capitolul 11
Cazarea in camin

in scopul distribuirii spatiului locativ in caminul CESPA, se constituie o Comisie de cazare,
care activeazd anual, conform ordinului emis de directorul institutiei.

Comisia de cazare este constituitd din: directorul adjunct pentru instruire si educatie,
pedagogul social, administratorul cdminului, un diriginte desemnat si presedintele Consiliului
Elevilor.

Cererile de cazare in camin se depun pana la finele lunii mai la directorul adjunct pentru
instruire si educatie.

Candidatii la admitere pot solicita loc de cazare concomitent cu depunerea cererii de
participare la concursul de admitere.

Decizia privind repartizarea locurilor in camin pentru elevii anilor in curs se adopta pana la
finalizarea sesiunii de vara (luna iunie).

Decizia privind repartizarea locurilor in cdmin pentru elevii inmatriculati in anul I se adopta
pana la data de 1 septembrie a anului respectiv.

In functie de necesitate, la cererea de cazare se vor anexa acte justificative care atesta situatia
sociald a solicitantului (orfani, parinti persoane cu dizabilitati, familii cu multi copii, parinti
cadre didactice etc.).
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Elevii orfani sau ramasi fara ingrijirea parinteasca beneficiaza de cazare gratuitd in camin pe
intreaga duratd a studiilor.

Comisia de cazare CESPA stabileste, prin metodologii interne aprobate de Consiliul
profesoral, criteriile de repartizare a locurilor in cdmin, bazate pe situatia sociala a elevilor si
pe performantele lor scolare si disciplinare.

Comisia de cazare este obligata sa aduca la cunostinta elevilor, cu suficient timp Tnainte de
inceperea procesului de cazare, numarul de locuri disponibile, criteriile de repartizare si
conditiile de cazare.

Elevii cu probleme de sandtate sau cu dizabilitdti, care necesitad spatiu separat, vor prezenta
Comisiei de cazare acte medicale doveditoare, eliberate de unitatea medicala competenta.
Acestia beneficiaza, la cerere, de camere la etajul I al cdminului.

Distribuirea spatiului locativ in caminul CESPA se efectueaza in temeiul hotararii Comisiei
de cazare, validata de directorul institutiei.

. Locurile in camin se repartizeaza pentru un an de studii.
14.

Taxa de cazare in caminul CESPA se stabileste anual conform Hotararii Guvernului nr. 99
din 30 ianuarie 2007 privind taxele de cazare in caminele institutiilor de stat de invatdmant
secundar profesional si mediu de specialitate cu modificarile ulterioare, aprobate de catre
Parlamentul Republicii Moldova a Codului educatie nr. 152 din 17 1ulie 2014.

Elevii orfani sau ramasi fara ingrijirea parinteasca beneficiaza de cazare gratuita.

La cazarea in camin, beneficiarul este obligat sa prezinte administratorului urmatoarele
documente:

a) contractul de locatiune semnat sau copia deciziei institutiei privind repartizarea locului de
cazare,

b) carnetul de elev;

¢) buletinul de identitate;

d) certificatul medical;

e) dovada achitarii taxei de cazare (bon de plata).

in limita locurilor disponibile, se permite cazarea elevilor din alte institutii de invatamant
sau a altor categorii de personal din domeniul educatiei, cu acordul scris al conducerii

CESPA si al institutiei de provenientd, in conformitate cu prevederile Ministerului de resort.
In cazul transferarii elevului in alti institutie de invatamant, acesta pierde dreptul la spatiul
locativ in caminul CESPA.

Elevii sunt obligati sa elibereze spatiul locativ din cdmin conform prevederilor contractului
de locatiune, la expirarea perioadei de cazare, la absolvire sau in caz de exmatriculare.
Patrimoniul caminului CESPA, dat in folosinta individuala, se repartizeaza locatarilor contra
semnatura.

Persoanele care au primit in folosinta obiecte din patrimoniul caminului sunt responsabile de
intretinerea si mentinerea acestora in stare functionala.

Nu vor fi cazati in camin elevii care:

a) au instrdinat locul de cazare;

b) au gazduit, fard autorizare, persoane strdine in camerele repartizate;

¢) au fost sanctionati disciplinar in anul de studii precedent;

d) au comis abateri de la normele regulamentare de convietuire in cdmin.
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Capitolul 111

Organele de administrare ale caminului

Directorul institutiei este responsabil de buna functionare, exploatarea corecta si gestionarea
eficientd a cdminului, asigurand respectarea cadrului normativ si a conditiilor de securitate si
confort pentru locatari.

Directorul adjunct monitorizeaza activitatea personalului caminului si a elevilor cazati.
Administratia CESPA are urmatoarele obligatii:

a) sa aloce, in conditiile legii, mijloacele financiare necesare pentru intretinerea, reparatia si
dotarea caminului;

b) sa caseze si sd inlocuiasca utilajul uzat sau nefunctional,

c) sa repare incdperile locuibile si cele auxiliare, comunicatiile ingineresti si inventarul
aferent;

d) sa asigure, prin contracte cu agentii economici specializati, prestarea serviciilor comunale
(apa, energie, salubrizare, internet, paza etc.) pentru locatarii caminului;

e) sa completeze statele de personal ale caminului cu personalul necesar, in conformitate cu
statele-tip aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Comisia de cazare in camin are urmatoarele atributii:

a) efectueaza cazarea persoanelor in baza contractului de locatiune si a actelor prevazute de
prezentul Regulament;

b) asigura locatarilor conditii favorabile de trai, studiu si odihna;

¢) repartizeaza inventarul, conform normelor stabilite, si tine evidenta patrimoniului;

d) asigura si verifica mentinerea ordinii, a disciplinei si a starii igienico-sanitare Tn camin si
pe terenul aferent;

e) controleazd respectarea normelor de securitate si prevenire a incendiilor, conform
legislatiei in vigoare;

f) dispune eliberarea camerei in termenele stabilite, in caz de exmatriculare, absolvire,
transfer sau pierdere a dreptului de cazare;

g) organizeaza implicarea locatarilor in activitati de intretinere si amenajare a spatiilor
comune;

h) solutioneaza, in colaborare cu pedagogul social, conflictele si situatiile de neintelegere
aparute Intre locatari.

Personalul cdminului este constituit din administrator (intendent), usieri, pedagog social si
personal auxiliar (paznici, ingrijitori, personal tehnic).

Pedagogul social este numit in functie prin ordin al directorului institutiei, conform
legislatiei in vigoare, si colaboreazd cu administratia CESPA, directorul adjunct si Consiliul
Elevilor.

Pedagogul social are urmatoarele atributii:

a) planifica si organizeaza, impreund cu Consiliul locatarilor, activitati educative, culturale,
sportive si de voluntariat;

b) participd, impreuna cu administratorul cdminului, la procesul de cazare a elevilor;

c¢) coordoneaza organizarea serviciului pe etaje, precum si controlul sanitar al incaperilor;
d) supravegheaza respectarea programului zilnic si a normelor de comportament;

e) asigurd comunicarea cu parintii/tutorii legali ai locatarilor si pregateste informatiile
necesare pentru sedintele Consiliului Caminului si ale Consiliului de administratie.



Pentru evidenta locatarilor si perfectarea formularelor de Inregistrare si excludere din
registru, administratia CESPA organizeaza serviciul de evidenta a actelor de identitate, in
conformitate cu normele stabilite in statele-tip.

Atributiile respective sunt delegate referentului pentru evidenta persoanelor.

In scopul respectirii principiilor de autoadministrare, in fiecare cimin se constituie, prin
votul majoritatii locatarilor prezenti, Consiliul locatarilor caminului.

. Consiliul locatarilor caminului este format din: presedinte, loctiitor, sefi de etaje si alti
membri activi, si isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului intern de ordine si
convietuire.

. Consiliul locatarilor caminului are urmatoarele atributii:

a) adopta decizii de stimulare sau sanctionare, conform prevederilor prezentului
Regulament;

b) organizeaza, in colaborare cu pedagogul social, activitati sportive, culturale si de
agrement;

¢) colaboreaza cu directoarea adjuncta in organizarea activitatilor de intretinere si amenajare
a spatiilor interioare si exterioare;

d) realizeaza controale periodice privind starea de curdtenie si Intretinerea spatiilor comune;
e) nainteaza administratiei propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de trai si pentru
eficientizarea activitatii caminului.

. Deciziile Consiliului locatarilor ciminului, adoptate conform prevederilor prezentului
Regulament, sunt obligatorii pentru toti locatarii si se aduc la cunostintd prin afisare sau
comunicare directa.

Capitolul IV

Consiliul Caminului

Consiliul Caminului este o structura consultativa internd, constituita in scopul implicarii
elevilor in procesul decizional privind viata de cdmin si promovarii unui climat bazat pe
respect reciproc, toleranta, responsabilitate civica si cooperare.

Componenta Consiliului Caminului este urmatoarea:

— pedagogul social — presedinte;

— director adjunct;

— un reprezentant al administratiei institutiei;

— doi sau trei reprezentanti ai locatarilor, alesi prin vot democratic;

—un reprezentant al Consiliului Elevilor.

Atributiile Consiliului Caminului:

a) supravegheaza respectarea Regulamentului intern al cdminului si a normelor de
convietuire;

b) analizeaza si contribuie la solutionarea situatiilor conflictuale dintre locatari, prin dialog
si mediere;

¢) propune administratiei masuri de stimulare si sanctionare, proportionale cu gravitatea
faptelor;

d) colaboreaza cu pedagogul social si administratorul cdminului la organizarea activitatilor
educative, culturale, sportive si de voluntariat;

e) participd la planificarea si coordonarea activitatilor de curdtenie, Intretinere si amenajare a



spatiilor comune;

f) promoveaza comportamente si relatii bazate pe respect, toleranta, solidaritate si
nonviolenta;,

g) asigurd comunicarea permanenta Intre elevi si administratia institutiei;

h) inainteaza propuneri privind imbunatatirea conditiilor de trai, siguranta si confort in
camin;

1) contribuie la promovarea unei imagini pozitive a vietii de cdmin in cadrul institutiei.
h) analizeaza incalcarile in cazul semnaldrii unor situatii/evenimente care conduc la
tulburarea linistii comunitatii cdministe si decide masuri de sanctionare.

g) verifica starea de curatenie a camerelor de camin.

Capitolul V

Stimulari si sanctiuni
1. Stimulari

Locatarii care manifestd un comportament exemplar, dau dovada de responsabilitate, spirit civic si
implicare activa in Tmbunatatirea conditiilor de trai si de agrement, contribuie la economisirea
resurselor (apa, gaze naturale, energie electricd) si la mentinerea ordinii in cadmin, pot beneficia de
urmatoarele forme de stimulare:

a) asigurarea cu loc de trai in cdmin pentru urmatorul an de studii;

b) mentiune sau multumire publica, prin ordinul directoarei institutiei;

¢) prioritate la repartizarea locurilor de cazare pentru anul urmator;

d) recomandare pentru activitati de reprezentare (Consiliul Elevilor, voluntariat, proiecte
institutionale).

Masurile de stimulare se aplica in baza propunerilor administratorului caminului, ale pedagogului
social sau ale Consiliului locatarilor, aprobate de administratia CESPA.

2. Abateri disciplinare

Abaterile disciplinare ale locatarilor se clasifica in:

a) abateri minore — neglijenta fatd de curdtenie si igiena, intarziere la programul de revenire,
zgomot excesiv, nerespectarea ordinii stabilite;

b) abateri grave — deteriorarea bunurilor din patrimoniul caminului, comportament violent sau
jignitor, gazduirea neautorizatd a persoanelor straine, consumul de alcool sau de substante interzise,
absenta neautorizatd pe timpul noptii, nerespectarea grava a normelor de convietuire.

3. Sanctiuni disciplinare

In functie de gravitatea abaterii, locatarilor care nu respecti prevederile prezentului Regulament li
se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

a) avertisment verbal — aplicat de pedagogul social;

b) avertisment scris — aplicat de pedagogul social sau directorul adjunct pentru instruire si educatie;
¢) mustrare publicd — in cadrul sedintei Consiliului Caminului;

d) suspendarea temporara a dreptului de a participa la activitati recreative sau extracurriculare;



€) mutarea intr-o altd camera / schimbarea repartizarii,

f) evacuarea din camin pana la sfarsitul anului de studii;
g) pierderea dreptului de a locui in cdmin pentru o perioada determinata;
h) excluderea definitiva din camin, prin decizie motivatd a conducerii institutiei.

4. Procedura de aplicare a sanctiunilor

d.

Aplicarea sanctiunilor se realizeaza gradual, in functie de gravitatea si frecventa abaterilor,
dupa cum urmeaza:

— analiza faptelor si audierea elevului in prezenta pedagogului social;

— Inregistrarea deciziei intr-un registru special;

— comunicarea scrisa a deciziei cétre elev si, dacd este cazul, catre parinti/tutori legali.
Hotararea de sanctionare se adopta in prezenta elevului.

In caz de dezacord cu sanctiunea aplicati, locatarul are dreptul de a contesta decizia:
—1n termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii, la Consiliul de administratie al
CESPA;

— administratia institutiei are obligatia de a solutiona contestatia in termen de 10 zile
lucratoare de la data depunerii acesteia.

Deciziile formulate Tn urma examindrii contestatiilor sunt definitive.

5. Responsabilitati si evidenta

Stimularile si sanctiunile se aplicd in baza deciziei administratiei CESPA, la propunerea
administratorului cdminului, a pedagogului social sau a Consiliului locatarilor.

Toate sanctiunile aplicate se consemneaza Intr-un registru special al caminului, pastrat de
administrator si verificat periodic de catre directoarea adjunctd pentru instruire si educatie.

Capitolul VI

Drepturile si obligatiile locatarilor caminului

1. Drepturile locatarilor

1.

Locatarii caminului CESPA au urmatoarele drepturi:

a) sd locuiasca in Incaperea repartizata, conform contractului de locatiune;

b) sa repare si sd amenajeze spatiul locativ inchiriat, fara a modifica structura arhitecturala a
acestuia si fara a pretinde despagubiri pentru imbunatatirile efectuate;

c) sa utilizeze echipamentele, inventarul si spatiile comune ale caminului, beneficiind de
serviciile comunale si de infrastructura disponibild;

d) sa solicite reparatia sau Inlocuirea inventarului uzat si a instalatiilor defecte;

e) sd aleaga si sa fie alesi in componenta Consiliului locatarilor;

f) sa participe la sedintele Consiliului locatarilor si la discutiile privind problemele de
functionare ale caminului;

g) sa-si exprime dezacordul cu deciziile Consiliului locatarilor, prin depunerea unei
contestatii scrise la administratia CESPA;

h) sd participe la activitatile educative, culturale, sociale si sportive organizate in cdmin;

1) sd aiba acces la informatiile privind cheltuielile efectuate pentru intretinerea caminului si



alte aspecte ce tin de administrarea acestuia;

Jj) sa se adreseze administratorului sau pedagogului social pentru solutionarea conflictelor
sau a problemelor legate de convietuire;

k) sa beneficieze de un mediu sigur, sandtos, incluziv si lipsit de discriminare, conform
legislatiei in vigoare.

2. Obligatiile locatarilor

2. Locatarii cdminului CESPA au urmatoarele obligatii:
a) sa cunoasca si sa respecte prezentul Regulament intern si normele de ordine si convietuire
in camin;
b) s manifeste o tinutd morald si un comportament decent, bazat pe respect reciproc si
toleranta;
c) sa pastreze curatenia si ordinea in spatiile de locuit, pe coridoare, in spatiile comune si pe
terenul aferent caminului;
d) sa permita, la solicitarea justificatd, inspectarea camerelor de catre administratorul
caminului, pedagogul social sau membrii Consiliului locatarilor;
e) sa utilizeze rational energia electricd, gazele naturale, apa si celelalte resurse, evitand
risipa;
f) sa achite integral si la termen taxa de cazare stabilitd, conform legislatiei si
regulamentelor interne ale CESPA;
g) sd nu aduca prejudicii materiale caminului; in cazul deteriorarii bunurilor, sd compenseze
daunele produse;
h) sa respecte normele de securitate antiincendiara, de utilizare a instalatiilor electrice si a
gazelor, precum si regulile de siguranta personald;
1) sa participe la activitatile de intretinere, curatenie si lucrari de utilitate publicad organizate
in camin;
J) sa respecte programul de liniste si convietuire stabilit de administratia caminului;
k) sd nu gazduiasca persoane straine fara acordul scris al administratorului;
1) sd nu desfasoare in camere activitati comerciale, politice, religioase sau de alta natura,
care contravin destinatiei educative a institutiei;
m) sa elibereze locul ocupat la data stabilitd, predand administratorului camera, utilajul si
mobilierul primite in folosinta;
n) sd respecte normele de conduita digitala si sd nu difuzeze imagini, informatii sau
materiale care pot aduce atingere demnitatii altor locatari sau reputatiei institutiei.

Capitolul VII

Normele de comportament al locatarilor

1. Intrarea si iesirea din cdmin sunt permise locatarilor in urmatoarele intervale orare:
— Intre orele 07:00 si 21:30, pe timp de toamna si primavara;
— Intre orele 07:00 si 21:00, pe timp de iarna.

2. Accesul vizitatorilor (rude de gradul I) este permis intre orele 09:00 si 19:00, numai pe baza
actului de identitate prezentat personalului de paza.



Incepand cu ora 21:00, caminul intrd in regim special de functionare, care presupune:

— prezenta obligatorie a locatarilor in camerele repartizate;

— mentinerea ordinii, linistii $i curateniei;

— iluminarea exclusiva a spatiilor comune (coridoare, grupuri sanitare, holuri).

Caminul functioneaza pe baza principiului autodeservirii partiale, locatarii fiind obligati sa
mentind ordinea si curdtenia in camerele de locuit, spatiile comune si terenul aferent
caminului.

Se interzice in mod strict:

1.

L o=

11.

transferul dintr-un camin in altul sau dintr-o camera in alta, fara acordul scris al
administratorului;

inlocuirea inventarului sau a mobilierului intre camere, fara aprobarea administratorului;
modificarea, interventia sau repararea neautorizata a retelei electrice si conectarea aparatelor
suplimentare de iluminare, incélzire sau gatit (plite, radiatoare, rezistente etc.);

fumatul, consumul si detinerea bauturilor alcoolice, a substantelor toxice, stupefiante,
droguri sau alte substante interzise prin lege;

utilizarea incaperilor caminului pentru activitati comerciale, politice, religioase sau alte
activitati neautorizate;

practicarea jocurilor de noroc (carti, pariuri, etc.) in incinta cdminului;

aplicarea oricaror forme de violenta fizica, verbala, psihologica sau digitala;

accesul neautorizat in camerele altor locatari sau 1n alte camine;

inregistrarea, difuzarea sau publicarea imaginilor, materialelor ori informatiilor care lezeaza
onoarea, demnitatea sau viata privata a persoanelor;

. difuzarea imaginilor, filmarilor sau materialelor audio-video fard consimtdmantul persoanei

vizate;

introducerea, pastrarea sau utilizarea, in perimetrul caminului, a armelor, munitiilor,
obiectelor explozive, inflamabile, tdietoare sau intepdtoare, a petardelor, pocnitorilor,
brichetelor industriale si a altor instrumente care pot afecta integritatea fizica sau psihica a
locatarilor ori a personalului institutiei.

Capitolul VIII

Dispozitii finale

In perioada vacantelor de vard, ciminul CESPA poate presta servicii de cazare pentru
diverse categorii de solicitanti (elevi, studenti, cadre didactice, participanti la programe
educationale, turisti etc.), la tarife stabilite astfel incat sa acopere cheltuielile reale pentru un
loc de cazare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pe durata vacantelor scolare, elevii cazati in cdmin nu beneficiaza automat de dreptul de
sedere. Institutia nu are obligatia de a asigura cazarea pe aceasta perioada, exceptie facand
doar cazurile aprobate prin decizia administratiei CESPA, in functie de necesitati si
disponibilitate.

Plasarea unitatilor de agrement si de alimentatie destinate locatarilor in incinta caminului se
efectueaza de cétre administratia CESPA, cu respectarea conditiilor legale privind siguranta
sanitard, securitatea antiincendiara si destinatia educativa a spatiilor.



4. Personalul CESPA implicat in procesul de cazare, care favorizeaza cazari fictive, ilicite sau
admiterea neautorizata a persoanelor strdine in cadmin, va fi tras la rdspundere disciplinara,
materiald sau penald, conform legislatiei in vigoare.

Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii In sedinta Consiliului de administratie al
Centrului de Excelenta in Servicii si Prelucrarea Alimentelor (CESPA) si se aplica tuturor
locatarilor, personalului caminului si persoanelor aflate temporar in incinta acestuia.

Modificarile si completarile ulterioare se efectueaza in baza deciziilor Consiliului profesoral, cu
aprobarea directoarei CESPA.



